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ACTA No. 1
DE CONSTITUCION DE LA FUNDACION SIN ANIMO DE LUCRC DENOMINADA
“FUNDACION COLOMBIA VERDE Y LIMPIA”

En la ciudad de Barranquilla a los 4 dias el mes de noviembre de dos mil once (2.01 1)
siendo las 10:00 am., se reunieron en la cra 42 No. 81B-59, las siguientes personas, con
el objeto de constituir una entidad sin animo de lucro.

DOCUMENTO DE
NOMBRE IDENTIDAD DOMICILIO
IVAN ALFONSO SANTODOMNGO MENA C.C 72.289.224 | Barranquilla
GERSON LUIS GUTIERREZ SANCHEZ C.E 361799 Barranquilla
JULIAN GUTIERREZ MENDOZA C.C 8.690.924] Barranquilla

Para tal fin las personas antes citadas son los constituyentes de la FUNDACION.

Orden del dia:

CONOBRWN -~

Eleccion del Presidente y Secretario
Determinar los fines de la FUNDACION
Determinar el nombre de la FUNDACION
Conformacién de la Asamblea General
Nombramiento del revisor fiscal
Nombramiento del representante legal
Adopcion de los estatutos de la FUNDACION
Aprobacién de los estatutos

Aprobacion del acta de constitucién.

1. Eleccion del Presidente y del Secretario

Los miembros fundadores han decidido unanimemente elegir como presidente de la
Asamblea General de la FUNDACION _‘;a.@IVAN ALFONSO SANTODOMNGO MENA,
adicionalmente han decidido nombrar como®sgeretario de la Asamblea General a JULIAN

GUTIERREZ MENDOZA. .

2. Determinar los fines de la FUNDACION:'J;H:, -

IVAN ALFONSO SANTODOMNGO MENA propuso qué_ Los La FUNDACION COLOMBIA
VERDE Y LIMPIA tiene como objetivo: “fomentar hébitos ambientales, a través de la
formacion y sensibilizacion de la poblacién estudiantit; docente y de padres de familia de
las entidades educativas oficiales y privadas en ColSbia con el fin de contribuir en la
conservacion de los recursos naturales, el manejo int @ de los residuos solidos y el
desarrollo sostenible del pais”. Los miembros fundadokés, escucharon atentamente la
sintesis de ideas y aprobaron su texto, el cual acordaron iﬁcorporar en los estatutos.

3. Determinacién del nombre de la FUNDACION

IVAN ALFONSO SANTODOMNGO MENA propone al Consejo Directivo el nombre de
“FUNDACION COLOMBIA VERDE Y LIMPIA” para |a entidad sin animo de lucro -que
mediante esta acta se constituye. La razén es que este nombre resume en esencia el

objetivo de la FUNDACION, propuesta que fue acogida por los miembros de Consejo
directivo.

4. Conformacion de la Asamblea General

La Asamblea Genefél de la FUNDACION esta conformada por los siguientes Socios
Fundadores:

PRINCIPALES
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DOCUMENTO DE
NOMBRE IDENTIDAD DOMICILIO
IVAN ALFONSO SANTODOMNGO MENA C.C 72.289.224/ Barranquilia o
GERSON LUIS GUTIERREZ SANCHEZ C.E 361799| Barranauila
JULIAN GUTIERREZ MENDOZA C.C 8.690.924| Barranguilla

La Asamblea General tendra el mismo ntmero de suplentes, los cuales seran nombrados
posteriormente.

5. Nombramiento del Revisor Fiscal y su suplente

IVAN ALFONSO SANTODOMNGO MENA expresd que era necesario, en cumplimiento de ias
disposiciones legales, elegir un revisor fiscal para la fundacion, el cual deberia ser
contador. Por ello invité a ésta reunion a Onell Farid Ramirez Viancha, identificado con
la cédula de ciudadania numero 91.294,531 expedida en Cartagena y Tarjeta Profesional
No. 136919-t. y a Antonio José Bustamante Naraina identificado con la cédula de
ciudadania numero 72.288.256 expedida en Barranquilla y Tarjeta Profesional No
141715-t .para que se le designara como Revisor Fiscal y su suplente de la Fundacion
respectivamente, personas conocidas por todos los miembros de la Asamblea General y
de reconocida experiencia profesional.

Los miembros de la Asamblea General nombraron por unanimidad a Onell Farid Ramirez
Viancha, identificado con la cédula de ciudadania numero 91.294.531 expedida en
Cartagena y Tarjeta Profesional No. 136919-t. y a Antonio José Bustamante Naraina
identificado con la cédula de ciudadania niimero 72.288.256 expedida en Barranquilla y
Tarjeta Profesional No. 141715t como Revisor Fiscal y su suplente de la
Fundacion, respectivamente. Elios aceptan su cargo firmando fa presenta acta.

6. Nombramiento del Representante Legal y suplente ;" ~. ;

GERSON LUIS GUTIERREZ SANCHEZ toma la palabra y manifiesta que es necesario nombrar
un representante legal que ademas de representar a la FUNDACION, la dirigiera y
buscara el cumplimento de los objetivos trazados de la misma, para lo cual puso en
consideracion el nombre de IVAN ALFONSO SANTODOMNGO MENA, identificado con la
cédula de ciudadania numero 72.289.224 de Barranquilla, persona ampliamente conocida
por los miembros de la Asamblea General y de absoluta cénfianza. Ademés propone
como suplente del representante legal a JULIAN GUTIERREZ,MENDOZA identificado con la
cédula de ciudadania numero 8.690.924 de Barranquilla que: umplira las funciones segtn
se establecen en los estatutos. g «

Los demds miembros de la Asamblea General aceptaron la peticién y decidieron nombrar
por unanimidad a IVAN ALFONSO SANTODOMNGO MENA, identificado con fa cédula de
ciudadania numero 72.289.224 de Barranquilla como representante legal de la fundacion y
a JULIAN GUTIERREZ MENDOZA identificado con la cédula de ciudadania nimero 8.690.924
de Barranquilla como suplente del representante legal, quienes aceptan su cargo
firmando la presente acta de constitucion.

7. Adopcién de los estatutos de la FUNDACION

El presidente de la Asamblea General ensefi¢ el texto de los estatutos de la
FUNDACION, el cual considera cumplen con los requerimientos legales, el cual es:

ESTATUTOS DE LA FUNDACION COLOMBIA VERDE Y LIMPIA
CAPITULO PRIMERO
NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 1.- NOMBRE.- La persona juridica que se constituye, se denomina FUNDACION
COLOMBIA VERDE Y LIMPIA, es una institucién de utilidad comun y sin animo de lucro.

ARTICULO 2.- NATURALEZA.- LA FUNDACION COLOMBIA VERDE Y LIMPIA, es una
persona juridica de derecho privado, de las reguladas, en lo pertinente, por los articulos 633 a
652 del Cédigo Civil Colombiano, el decreto 2150 de 1995 y demas normas concordantes. Se




constituye como una entidad sin animo de lucro, de caracter permanente, indepencie
auténomo y de utilidad coman.

ARTICULO 3.- DOMICILIO.- EI domicilio principal de FUNDACION COLOMBIA VERDE Y
LIMPIA, es carrera 42B No.81B-59, Barranquilla Departamento del Atlantico. Republica de'dd
Colombia; pero podra, por determinacion de la Junta Directiva, establecer sedes © capitulos y %)
realizar actividades en otras ciudades y/o municipios del pals y del exterior. 9

ARTICULO 4.- DURACION.- La duracién de la FUNDACION es indefinida, pero podra disolverse
liquidarse, fusionarse, incorporarse, escindirse y transformarse en cualquier momento, en 0s
casos, en la forma y términos previstos por la ley y por los presentes Estatutos.

CAPITULO SEGUNDO
OBJETO SOCIAL Y DESARROLLO

ARTICULO 5.- FINES.- La FUNDACION COLOMBIA VERDE Y LIMPIA persigue fines de
capacitacion y formacion ambiental a las entidades educativas en Colombia para la incorporacion
de habitos ambientales en la poblacion estudiantil, permitiendo la proteccion del medio ambiente
y el manejo integral y disposicion de los residuos solidos de origen inorganico en todas sus

etapas y componentes.

Paragrafo: La FUNDACION podra extender sus servicios a otras personas naturales y juridicas,

siempre que se cuente con la debida estructura administrativa.

ARTICULO 6.- OBJETO.- El objeto principal de la FUNDACION es fomentar habitos ambientales,
a través de la formacion y sensibilizacién de la poblacion estudiantil, docente y de padres de
familia de las entidades educativas oficiales y privadas en Colombia con el fin de contribuir en la
conservacion de los recursos naturales, el manejo integral de los residuos solidos y el desarrollo

sostenible del pafs. Para lo anterior la FUNDACION podra: 1. Gestionar y administrar recursos de
entidades publicas y/o privadas para llevar a cabo las labores de capacitacion ambiental en
biental y el manejo integral de residuos

entidades educativas, que permitan la proteccién am

solidos de origen inorganico, que se encuentren sefalados dentro de sus planes de gobierno, o
dentro de los planes de responsabilidad social empresarial. 1.2- Asesorar y prestar servicios a
entidades publicas y/o privadas en capacitacion y formacién ambiental, que se encuentren dentro
de sus planes de gobierno o dentro de los planes de responsabilidad sogial empresarial, para la
proteccién del medio ambiente y el manejo y disposicién de-los residuos sélidos inorgénicos. 1.3-
Suscribir convenios o contratos con entidades publicas y/o privadas para la recoleccion y venta
de los residuos sélidos inorgénicos, y administrar los recursos por dicha venta que corresponde y
pertenece a las entidades educativas. 1.4- Suscribir convenios o contratos con las entidades
educativas para la administracion y disposicion de los residuos solidos, asi como de los recursos
econémicos que se deriven de la venta de dichos residuos, que sean consecuencia de la
capacitacion y formacion ambiental llevada a cabo por fa fundacion. En consecuencia podra la
fundacién: a- Organizar, adquirir, crear, enajenar, dar o tomar’ en tenencia, , posesién 0
administracion, variar su ubicacion, destinacion o adherencia, radicacion, destinacion o
adherencia integral y desmembrar, toda clases de bienes muebies, inmuebles o inmateriales
necesarios para el cumplimiento de sus objetivos. b.- Celebrar toda clase de operfaciones con
entidades bancarias, de crédito, aduaneras, girar, endosar, descontar, protestar, ceder, aceptar,
anular, cancelar, cobrar, recibir letras de cambios, cheques, pagares, facturas cambiarias, adquirir
cualquier titulo valor, concesiones, permisos, marcas, patentes, franquicias, representaciones y
demas bienes y derechos mercantiles y cualesquier otros efectos de comercio, contratar toda
clase de operaciones que sean necesarias al objeto social. lgualmente podra Crear, aceptar,
avalar, reponer, reivindicar, dar ‘0 recibir en garantia o procuracion hacer efectivos judicial |,
extrajudicialmente, toda clase de titulos corporativos, declarativos o representativos de valor,
adquirir, ceder, endosar y hacer efectivo, toda clase de obligaciones, civiles o aqministrativas,
relativas al cumplimiento de sus objetivos y constituir causaciones o garantias sobre los mismos.
¢.- Importar, exportar definitiva o temporalmente, todo sistema legalmente admiriistrable, toda
clase de bienes 0 servicios necesarios o productes de sus actividades para el cumplimiento de los
anteriores objetivos. d.- Participar en convocatorias publicas y/o privadas para la capacitacion y
formacion ambiental a entidades ‘educativas. e.- Celebrar contratos o convenios: con terceras
personas naturales o juridicas, oficiales o particulares, para la implementacion, administracion y

desarrollo de los planes y programas de la fundacion: f.- En general, realizar o celebrar toda clase

de actos o contratos necesarios para el cumi
DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL

plimiento de sus objetivos y conexa.

La Fundacion podré para el cumplimiento de sus fines:

a. Organizar las condiciones para desarrollar sus propias actividad
convenios y asociarse con otras entidades sin animo de lucro,

internacional.

de caracter nacional o' _lg

es, celebrar contratos o &
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b. Realizar, patrocinar, organizar, sistematizar toda clase de eventos, en €l pais o en el
exterior, que contribuyan al cumplimiento del presente objeto social.

¢. Apoyar, patrocinar y/o facilitar la ejecucion de ideas presentadas por personas 0 grupos,
cuyos propdsitos y objetivos concuerden con los de LA FUNDACION.

d. Disefiar y desarrollar mecanismos de financiacién y co-financiacién, inversiones a nivel
nacional, internacional, necesarios para el financiamiento y sostenimiento de LA
FUNDACION, sus actividades y proyectos, utilizando en ambos casos los sistemas de
cooperacion, administracién delegada de recursos, 0 cualquier otro medio.

. Realizar actividades y programas que propendan por el desarrollo integral y gremial de los
beneficiarios de la fundacién.

f Efectuar todas las otras actividades y operaciones econdmicas, relacionadas desde o
directamente con el objeto social, para el desarrollo del mismo y ia adquisicion de bienes,
muebles e inmuebles para LA FUNDACION.

g. Realizar, directa o indirectamente, por cuenta propia 0 ajena, sola o mediante consorcios,
uniones temporales o alianzas estratégicas con organizaciones no gubernamentales u
organizaciones de la sociedad civil o entidades del sector privado, nacionales o
extranjeras, todas aquellas actividades encaminadas a: Proyectar, ejecutar, administrar,
coordinar, controlar o evaluar planes, programas o proyectos relacionados con su objeto
social, para tales efectos podra asociarse, fusionarse, participar en uniones temporales,
consorcios y elaborar convenios con personas naturales y /o juridicas que desarrollen el
mismo o similar objeto.

h. Realizar los convenios y contratos que sean necesarios, para brindar los servicios
adicionales contemplados dentro del objeto social, en condiciones de eficiencia y
oportunidad.

CAPITULO TERCERO
ASOCIADOS, DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES

ARTICULO 7.- CLASES DE MIEMBROS. Los miembros de la FUNDACION no tendran derecho
en ningn momento a usufructuar en forma directa o indirecta beneficio econémico o a recibir
suma alguna como reparto de utilidades. Las utilidades de la FUNDACION sus valorizaciones,
provechos, rentas o beneficios que obtenga, seran unicamente aplicadas a los fines de la
FUNDACION. La misma tendra las siguientes clases de miembros: a) MIEMBROS
FUNDADORES: Son aquellas personas naturales que concurren en la presente Asamblea a la
creacién. y organizacién de la FUNDACION. Tendran derecho a voz y voto en la Asamblea
General. b) MIEMBROS ASOCIADOS: Son aquellas personas naturales o juridicas que efectien
aportes en dinero o en especie y que de conformidad con las disposiciones internas de la
FUNDACION ingresan en forma posterior al acto de constitucion. Para tal efecto, el aspirante a
ingresar a la FUNDACION debera reunir los requisitos exigidos en el reglamento de admision de
la FUNDACION, previamente calificados por la Junta Directiva de la FUNDACION. Tendran
derecho a voz y voto en la Asamblea General. ¢} MIEMBROS DONANTES O BENEFACTORES:
Son aquellas personas naturales o juridicas que mediante un acto de mera liberalidad transfieren
una parte de sus bienes en forma gratuita e irrevocable, para contribuir a los fines de ia
FUNDACION. ‘No tendran derecho a voz ni voto en la toma de decisiones de la FUNDACION. E!
hecho de efectuar donacion o aporte de cualquier forma a fa FUNDACION, por si solo, no otorga
ningan derecho a ingresar como miembro asociado de la misma.

ARTICULO 8.- DERECHOS.- Son defechos de los miembros fundadores y asociados de fa
i FUNDACION:

a. Participar en las actividades de la Fundacion conforme a las condiciones que para ellos se
establezcan.

Promover programas y proyectos para €l logro de los objetivos de la Fundacion.

corresponda.

Representar a la Fundacién con previa autorizacion de la Junta Directiva o Asamble

General, en cualquier evento o voceria institucional temporal ¢ permanente On)

Recibir ias publicaciones hechas por la Fundacion.
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f  Recibir autoria de los trabajos ejecutados como integrantes-de la Fundacion.

g. Fiscalizar la gestion economica y administrativa de la Junta Directiva, examinar los libros §§
documentos y solicitar informes al Presidente o a cualquier integrante de la Juntg
Directiva.

h. Retirarse voluntariamente de la Fundacién segn lo prescrito en estos estatutos

i. Proponer reformas de estatutos.

j.  Apelar las decisiones sancionatorias.

k. Ser ratificada la aceptacion de ingreso por la Asamblea General

ARTICULO 9.- DEBERES DE LOS ASOCIADOS. Seran aquellos contenidos en la declaracion

de principios de LA FUNDACION consignados en el acta de constitucién y los que se deriven de
decisiones de caracter general, adoptadas por la Asamblea General y especialmente:

: a. Comprometerse a efectuar los aportes ordinarios y extraordinarios cumplidamente.

E b. Comprometerse a participar en las actividades de la Fundacion.

ha

= c. Utilizar en publicaciones, hojas de vida, correspondencia oficial o de interés para la
Fundacién su condicién de integrante de esta organizacion.

b3

\7 d. Solicitar la convocatoria de la Asamblea, de acuerdo con estos estatutos

jn

[ 4 e. Los demas que le otorguen las disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias, los

; acuerdos del Consejo General y las resoluciones de la Junta directiva.

f.  Cumplir los Estatutos, reglamentos, resoluciones, comisiones o trabajos asignados por ia
Asamblea General, la Junta directiva o los comités de trabajo

g. Velar por la buena imagen de la Fundacién.
h. Acatar las decisiones tomadas por la Asamblea General.

i. Comprometerse con los principios y fundamentos de la Fundacion.
j. Abstenerse de retirar elementos o Utiles de trabajo, documento$ o fnformes sin la previa
autorizacion del responsable directo. ,?

k. Obrar en sus relaciones con la Fundacion y la comunidad con ética y.leaﬂad.

|.  Velar por el buen manejo dei patrimonio, bienes de la fundacion. e
m. Pagar puntualmente las cuotas ordinarias y extraordinarias ,aco?u’a\das por la Asamblea
General, seglin su categoria de integrante.

n. Representar con responsabilidad la participacion de la fundacuen.en cualquier evento al
que asista en nombre de esta organizacion y rendir informe esgﬂ de dicha participacion
en un plazo no mayor a diez (10) dias de haberse cumplido el séfialado evento.

0. Asistir puntualmente a las reuniones de la Asamblea General y de los comités de trabajo,
desde la hora fijada para su inicio hasta que se agote el orden del dia.

p. Las demas impuestas por las disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias, los
acuerdos de la Asamblea y las resoluciones de la Junta Directiva.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de no asistencia a las reuniones de la Asamblea, el asociado
debera comunicarlo verbalmente o por escrito a la Junta Directiva o al érgano que haya
convocado la reunién, en un plazo no mayor de cinco (5) dias hébiles, explicando et motivo de su
ausencia.

PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando se falte a las obligaciones estos estatutos, aplicaran las,
sanciones de los articulos siguientes.

ARTICULO 10.- PROHIBICIONES. Se prohibe a los asociados de LA FUNDACION'
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a  Intervenir en asuntos que comprometan el respeto debido a la autonomia de los asociados g
de LA FUNDACION o sus asociados, su buen nombre o prestigio, o el de ésta. 3

b. Discriminar, actuando como miembro de LA FUNDACION, a personas naturale:
juridicas, por circunstancia de credo politico o religioso, sexo, raza, nacionalidad u origk
geografico, clase o capacidad econémica.

¢ Usar el nombre y demas bienes de LA FUNDACION con propésitos diferentes a los i
objetivos institucionales, en beneficio particular o en contravencion a las disposiciones
estatutarias o reglamentarias.

d. Impedir la asistencia 0 intervencion de los asociados activos en las asambleas, reuniones
de consejos, junta, comités o alterar su normal desarrolio.

e. Usar las sedes o lugares de ejercicio o desarrollo del objeto social como lugares de
reuniones no autorizadas por los Organos de Administracion, Direccion y Control de LA
FUNDACION, o para fines distintos a los autorizados expresamente.

PARAGRAFO: Las conductas que se indican en este articulo, implican para l0s asociados
obligaciones de no hacer. Estas conductas se consideran faitas graves y originan las
sanciones pertinentes, por contrariar el egjercicio responsable de los derechos de los
asociados, por afectar la buena marcha y por contravenir los principios y normas de LA
FUNDACION.

ARTICULO 11.- SANCIONES.- LA FUNDAGCION podra imponer a sus asociados las siguientes
sanciones, previa solicitud escrita de descargos y el término para presentarlos:

a. Amonestaciones.- Seran impuestas por la Junta Directiva, seguin regiamento previsto para
el efecto.

b. pensién poral de la calidad de jado.- La Junta Directiva podra suspender
temporalmente a cualquier miembro en el ejercicio de sus derechos, por cualquiera de las
siguientes causales:

1. Retraso en el pago de los aportes o cuotas, en la forma establecida por la Asamblea
General o fa Junta Directiva, segun el caso.

2. Incumplimiento en materia leve de sus deberes, cuando no hayan sido atendidas las
previas llamadas de atencion. <

3. Configuracién de cualquiera de las causales de pérdida de la calidad de asociado,
mientras la Asamblea General decide.

c. Expulsién.- Sera impuesta por ja Junta Directiva, por-cualquiera de las causales siguientes:

1. Violar en materia grave o leve pero reiterada, los e_thafutos de La FUNDACION, la
declaracién de principios o las disposiciones de la Asamblea General o de la Junta
Directiva.

2. Incurrir en algunas de las causales que se determinen en el manual ético y moral de LA
FUNDACION.

3. Acumulacién de tres suspensiones temporales

OTRAS SANCIONES.- También podré imponer LA FUNDACION otras sanciones que estime
pertinentes, siempre y cuando previamente hayan sido establecidas por la Asamblea General.

PARAGRAFO: La Junta Directiva decidira en primera instancia respecto a fas faltas disciplinarias
de los asociados. Corresponde a la Asamblea General resolver en segunda instancia el recurso
de apelacién sobre este particular.

ARTICULO 12.- RETIRO DE ASOCIADOS.- El retiro voluntario para los asociados lo autoriza la
Junta Directiva, previa solicitud escrita del interesado.

En el momento de solicitud del retiro voluntario, cuando existan cuentas pendientes para con .LA ¢ ¢
FUNDACION, este se podra condicionar al pago de la deuda, de conformidad con lo establecido & 4)‘ ot =

en el reglamento interno. S ‘{3« A /
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ARTICULO .13.- EXPULSION DE ASOCIADOS.- La expulsion de los asociados la aplicaia la g
Junta Directiva por votacién de las dos terceras (2/3) partes de sus integrantes | <

PARAGRAFO: La expulsion solo podra realizarse previa comprobacion de las irregularid. b,
cometidas por- el implicado en detrimento de la estabilidad y el prestigio de la instiucion. | d
sujecion al debido proceso observando los principios del derecho a la defensa, doble instanCiys
publicidad y contradiccién, legalidad de la prueba, respeto por la dignidad humana, etc. B

CAPITULO CUARTO ‘
ADMINISTRACION Y DIRECCION |

ARTICULO 14.- ORGANOS DE ADMINISTRACION - LA FUNDACION tendra los siguientes
6rganos de direccion, gobierno y control:

Asamblea General
Junta Directiva
Presidente
Revisor Fiscal

ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 15.- ASAMBLEA GENERAL. Esta es la méxima autoridad deliberante y decisoria.
Estara constituida por los asociados fundadores y adherentes que estén en ejercicio de sus
derechos.

Paragrafo 1: Las personas juridicas participaran en la Asamblea General por intermedio de su
representante legal o de las personas en quienes deleguen tal funcién, previo poder otorgado con
las formalidades legales.

Paragrafo 2: Los integrantes de la Asamblea General, perderan el carcter de tales cuando
pierdan la calidad de Asociados. i

ARTICULO 16.- FUNCIONES. Son funciones de fa Asamblea General:
a. Aprobar su propio reglamento.

b. Ejercer la suprema direccion de LA FUNDACION y veir por el cumplimiento de su objeto
social, interpretar los estatutos, fijar la orientacion y politica generales de sus actividades.

c. Reformar los estatutos de acuerdo con las previsiones de estos estatutos con una mayoria
de votos que represente la mitad méas uno de los votos asistentes.

d. Aprobar los planes y programas a desarrollar por LA FUNDACION, propuestos para el
cumplimiento de su objeto social por la Junta Directiva, los asociados y el Representante
Legal.

e Elegir y remover libremente y asignarle remuneracion a los asociados de la Junta Directiva
para periodos de un (1) afio por el sistema de mayoria simple, y cuando se presentasen
planchas, por el sistema de cociente electoral.

£ Elegir y remover libremente al Revisor Fiscal y su suplente, por un periodo de (un) 1 afo
y asignarle su remuneracion.

g. Estudiar, aprobar o improbar, con carécter definitivo, los estados financieros e informes de
gestion presentados a su consideracion por la Junta Directiva.

h. Expedir los reglamentos y las disposiciones estatutarias necesarias para el buen
funcionamiento de LA FUNDACION, en los términos de éstos estatutos.

i Decretar la disolucion y liquidacion de LA FUNDACION, aplicando la mayoria de votos que
represente la mitad mas uno de los votos asistentes

J Elegir el liquidador o los liquidadores y sefalar la entidad o entidades que hayan de recibir
el remanente que resulte al hacerse la liquidacion |

k. Sefialar, si lo estima conveniente, los aportes extraordinarios que deben hacer los
asociados y establecer las sanciones diferentes de las previstas en estos estatutos, sin que
las mismas impliquen reforma estatutaria.
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|, Ordenar las acciones administrativas y judiciales que correspondan contra fos direcive =)
los administradores y el fiscal y reconocer, estimular y premiar las accicnes ce 10
administradores dignas de reconocimiento.

m. Reglamentar el gjercicio del derecho de inspeccion por parte de los asociados

n. Reglamentar la participacion de los asociados en las actividades de planeacion d%
actividades de LA FUNDACION, ‘

0. Brindar a los asociados mecanismos de vigilancia y control sobre los dinercs r&caudadc}s
por concepto de cuotas de afiliacién i

p. Propender por el bienestar de los asociados. |

q. Las demas que le correspondan por naturaleza, como méximo ¢rgano de La FUNDACION

y que no hayan sido asignadas por los estatutos a otro organo.

CLASES DE ASAMBLEAS Y REGLAMENTACION
DE LAS MISMAS

Articulo 17: Las reuniones de la Asamblea General seran Ordinarias y Extraordinarias

Articulo 18: ASAMBLEAS ORDINARIAS: Las mismas deberan realizarse dentro de los cuatro
(4) primeros meses del afio calendario y tendran por objeto principal la aprobacion de Estados
Financieros y del proyecto de distribucion o de reinversién de excedentes, si los nubiere, asi
como la eleccion del Comité Ejecutivo, Revisor Fiscal y demas organismos cuya facultad esté
reservada por Ley o por Estatutos a la Asamblea

Articulo 19: ASAMBLEAS EXTRAORDINARIAS: Podrén realizarse en cualquier época, incluso
dentro de los tres primeros meses del ejercicio econdmico, siempre y cuando se convoquen con
el objeto de tratar asuntos imprevistos o de urgencia que-no puedan postergarse hasta la
realizacion de la siguiente Asamblea General Ordinaria. En las mismas sblo podran tratarse los
temas sefalados en la convocatoria y aquellos que se deriven estrictamente de ellos.

Articulo 20: QUORUM: La asistencia de todos los convocados, constituira quérum para deliberar
y adoptar decisiones validas.

PARAGRAFO PRIMERO: REUNION POR DERECHO PROPIO: En el evento en que
transcurridos los tres primeros meses del afio, no se haya efectuado la convocatoria para las
reuniones ordinarias, la Asamblea General, se reunira por derecho propio y sin necesidad de
convocatoria, el primer dia habil del mes de abril, a las 10:00'a.m., en las instalaciones donde
funcione la administracion de LA FUNDACION. En todo caso, podran deliberar y decidir con
cualquier nimero plural de miembros de la Asamblea.

PARAGRAFO SEGUNDO: REUNION DE SEGUNDA CONVOCATORIA: Si se convoca lla
Asamblea General y ésta no se retine por falta de quérum, se citara a una nueva reunion.. La
nueva reunién no debera efectuarse antes de los diez (10) dias hébiles, ni después de los treinta
(30) dias habiles, contados desde la fecha fijada para la primera reunién. En todo caso, podran
deliberar y decidir con la asistencia de todos los convocados.

PARAGRAFO CUARTO: REUNIONES NO PRESENCIALES: La Asamblea General podré
realizar las reuniones ordinarias y extraordinarias, de manera no presencial, siempre que se
encuentre participando la totalidad de los miembros de la Asamblea. Tales reuniones pueden
desarrollarse con comunicaciones simultaneas y sucesivas, es decir un medio que los reina a
todos a la vez, como el correo electrénico, 1a tele-conferencia; etc., 0 mediante comunicaciones
escritas dirigidas al Representante Legal en las cuales se manifieste la intencion del voto sobre
un aspecto concreto, siempre gue no pase mas de un mes, desde el recibo de la primera
cormunicacion y la ditima.

ARTICULO 21.- MAYORIAS.- Reunida la Asamblea General en la forma sefialada en los
presentes estatutos y adoptadas las decisiones con el nimero de votos previsto en estos
estatutos y la ley, obligarén a todos {os miembros.

PARAGRAFO PRIMERO: Tienen derecho a voto en las sesiones, los socios fundadores, y
adherentes que a la fecha de la sesion se encuentren al dia con sus obligaciones sociales y
econemicas, derivadas de su calidad de asociados de la institucion y los que no encontrandose al
dia hayan celebrado un acuerdo de pago debidamente realizado bajo el reglamento que para el
efecto expida la Junta Directiva de LA FUNDACION. I




THEIRRYEITA L

[S 2 9

PARAGRAFO SEGUNDO: Los asociados inhabilitados no contaran para determinar el quorum
deliberatorio.

representacion otorgada a otro miembro que pueda deliberar y decidir.

Articulo 22: DECISIONES DE LA ASAMBLEA: Por regla general, las decisiones de la Asamb 4
General se tomaran por unanimidad. s

Articulo 23: CONVOCATORIA: La convocatoria a Asamblea General Ordinaria se hara con
anticipacién no menor de quince (15) dias habiles, indicando fecha, hora, lugar y objetivos
determinados.

La convocatoria a Asamblea General Extraordinaria, se realizara con una anticipacién no inferior
a cinco (5) dias calendario.

La notificacion se hara personalmente a cada uno de los Integrantes, mediante comunicacion
dirigida a la empresa donde laboran, su residencia o tltima direccién que aparezca registrada en

la FUNDACION.
- En la convocatoria se insertara el orden del dia, ei cual se sometera a la aprobacién final de la
i Asamblea General, salvo que se trate de Asamblea Extraordinaria.

Por regla General, el Comité Ejecutivo hara la convocatoria a Asamblea General Ordinaria o
Extraordinaria, por decisioén propia, a peticion del Revisor Fiscal o del 70% de los integrantes de
la Asamblea.

ARTICULO 24.- OBLIGACIONES PARA ATENDER PETICIONES DE REUNIR

I
N

t EXTRAORDINARIAMENTE LA ASAMBLEA: La Junta Directiva dispondré de ocho dias habiles
€ para atender o negar una peticion de convocatoria de reunién extraordinaria, formulada por el
: Revisor Fiscal o por los fundadores activos.
= Solo podra negarse la convocatoria cuando los asuntos a tratar sean contrarios a las normas

legales, estatutarias o reglamentarias o a los objetivos de la Fundacion.

ARTICULO 25.- LIMITES A LA REPRESENTACION. Los directivos no podran representar
asociados en la Asamblea General, salvo que se trate de sacios fundadores. No se podra en
ninglin caso representar a mas de tres (3) asociados en yna misma reunion.

ARTICULO 26.- NATURALEZA - La Junta Directiva es un 6rgano de gobierno permanente,
elegido por fa Asamblea General, para un periodo de uni{1) afio. Esta integrada por tres (3)
miembros socios fundadores o asociados activos, estaré confoimada por:

> Un Presidente
> Un Vicepresidente iy
» Un miembro

PARAGRAFO. L.a Fundacion tendra un Secretario Gener};ll, que tendra voz pero no voto en las
decisiones gue tome la Junta Directiva,

ARTICULO 27.- Para ser integrante de la Junta directiva ée requiere, salvo que se frate de socio
fundador:

a. Serintegrante activo de la Fundacion.
b. Estar a paz y salvo con la tesoreria en el momento de la eleccion.
¢. No haber tenido ningdn tipo de sancion alguna por parte de la Fundacion.

PARAGRAFO: Todo cambio o reemplazo de uno de més integrantes de la Junta directiva se
entiende que es para completar el periodo.

FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA
Articulo 28: Son funciones de fa Junta Directiva: Notaria Y

a. Dictar las decisiones y resoluciones, dandolas a conocer a los integrantes de la fundacién
mediante circulares u otro medio de informacion.
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Establecer su propio reglamento intemo y el de la Asamblea General de Integranteg
fundadores, estos reglamentos seran puestos a discusion en cada uno de los organismos paf
su aprobacion final. &

o

o

siguientes estatutds y las solicitudes a la Junta directiva.
d. Crear los organismos que sean necesarios para el adecuado funcionamiento de la Fundacién
e. Estudiar los informes y necesidades de los organismos internos o de los integrantes, tratando

de responder a ellas, segln el presupuesto y los programas aprobados en la Asamblea
General o el determinado por la misma Junta para este fin.

-

Autorizar al representante legal para comprar, vender, o gravar bienes y para celebrar
contratos cuyo valor exceda los veinte (20) salarios minimo legales mensuales vigentes.

Acordar con el Revisor fiscal, el sistema contable interno de la Fundacion.

@

h. Aprobar en primera instancia los informes financieros y de cuentas, aspectos que el Presidente
debe presentar luego a la Asamblea General.

i. Convocar a las sesiones de la Asamblea General ordinaria o extraordinaria cuando sea
necesario y de la forma estipulada anteriormente en estos estatutos.

j. Examinar cuando considere necesario los archivos y estados financieros de la Fundacion.
k. Nombrar al representante legal de la Fundacién y su suplente
|. Las demas que le correspondan de acuerdo a estos estatutos.

ARTICULO 29.- RENUNCIAS.- Cuando un integrante de la Junta Directiva renuncia, o sin justa
causa deje de asistir a tres (3) reuniones consecutivas o cinco (5) reuniones no consecutivas, los
demds integrantes designaran su reemplazo entre los candidatos que obtuvieron mayor votacion
para su cargo en la Asamblea General inmediatamente anterior 0 a quien considere esta misma
Asamblea.

PARAGRAFO: Cuando por renuncias o inasistencias a la Junta- Directiva quede con menos de
tres (3) integrantes o quede vacante el cargo de Revisor fiscal, se convocara a una Asamblea
Extraordinaria. Los convocantes podran proponer candidatos a los cargos vacantes, los cuales
serén elegidos siendo quérum, segun lo acordado en eldarticulo 20.

ARTICULO 30.- DECISIONES.- Las Decisiones defla Junta directiva se tomaran, mediante
resoluciones y de sus deliberaciones se dejara constancia en actas; se constituye qudrum para
deliberar y decidir ia presencia de todos sus integrantes.

i

ARTICULO 31.- REUNIONES.- La Junta Directiva éesionaré ordinariamente por lo menos, una
vez al mes mediando citacién escrita del Presidenteide la-Junta Directiva o su suplente, con tres
(3) dias comunes de anticipacion y extraordinariamente para atender las situaciones urgentes y
que requieran atencion inmediata, mediando citacién escrita del Presidente de la Junta Directiva
o su suplente, con un dia comun de antelacion.

El quérum deliberativo y decisorio lo constituye la asistencia de todos los integrantes de la Junta
Directiva.

PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 32.- PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA - Eleccién - El Presidente de |a Junta
Directiva es el Representante legal de la FUNDACION vy es elegido por la Junta Directiva, para
periodos de un (1) afo.

El Presidente de la Junta Directiva continuara al frente de sus funciones hasta tanto se produzca
nueva designacion y entrega del cargo.

PARAGRAFO.- El Vicepresidente de |a Junta Directiva es el suplente del Representante Legal de
Ja FUNDACION y es elegido por la Junta Directiva para periodos de un (1) afio. El suplente del
representante legal reemplazara al principal en sus faltas absolutas, temporales o accidentales
con las mismas facultades y limitaciones.

ARTICULO 33.- FUNCIONES.- Son funciones det Presidente de la Junta Directiva.

Conceptuar acerca de la admision y/o exclusion de integrantes, teniendo en cuenta g 3




a. Actuar como representante legal de la Fundacién.

los limites que sefialan los presentes estatutos, todas las Asambled

b. Convocar y presidir con
|a Junta Directiva y actos sociales de la Fundacion.

Generales, reuniones de

c. Veler por los intereses de la Fundacién debiendo firmar las actas, contratos, . convel
correspondencia especial, memorias y todos los documentos emanados de la Fundacion;

dicha firma tales actos no tendran validez.

d. Establecer accién juridica a quienes malversen, destruyan o dafen los fondos o bienes de la

Fundacién.
e. Ordenar los gastos y firmar los pagos, dentro de sus limitaciones.

f. Aprobar los actos y contratos que comprometan a la Fundacion y los que sefialen los estatutos,
reglamentos, acuerdos de la Asamblea o la Junta Directiva. resoluciones o demas documentos.
mblea General informe escrito sobre la marcha de la fundacion y en las

g. Presentar a la Asal
e los motivos de la convocatoria.

reuniones extraordinarias explicaciones sobr
los reglamentos internos, los acuerdos de la Asamblea, las

h. Hacer cumplir la Ley, fos estatutos,
los principios de la fundacion.

resoluciones de la Junta Directiva, y

i Las demés que correspondan a la naturaleza de su cargo.

j.  Nombrar los funcionarios y cargos que sean necesarios para el funcionamiento de la

Fundacion.

k. Celebrar los actos y los contratos para el desarrolio del objeto social de LA FUNDACION.
Cuando éstos excedan de veinte (20) salarios minimos mensuales legales vigentes necesita de
autorizacién previa de la Junta Directiva.

|. Colocar a consideracion y aprobacién de la Junta Directiva y de la Asamblea, los planes,

programas y proyectos de la Fundacion.

m. Verificar el cumplimiento de los procesos determinados por la Junta Directiva en la formulacién

y presentacion de los proyectos.

Velara que los proyectos s& presenten de manera oportunay con adecuada calidad.

Bl

SECRETARIO GENERAL
ARTICULO 34.- FUNCIONES.- El Secretario General sera el responsable de las actas de I2
Fundacion y tendra las siguientes atribuciones y funciones:

amblea y de la Junta Directiva, elaborar las actas

a. Asistir a las reuniones de la As
correspondientes, firmarlas conjuntamente con el Presidente y ponerlas a disposicion de los
integrantes.

b. Levantar un libro donde se registren las sanciones.

c. Refrendar la firma del Presidente en los actos que lo requieran y firmar en ausencia de €l

la correspondencia especial.

n el procedimiento que deba seguirse en cada caso,

d. Notificar, comunicar y publicar, segu
s, boletines y en general divulgar las actividades de

los acuerdos, resoluciones, programacione:
la Fundacion.

e. Comunicar la convocatoria para las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea

General y la Junta directiva.
f. Lievar en orden alfabético una lista actualizada de los integrantes con su respectiva
direccién y teléfono, en el libro de integrantes

g. Realizar un inventario general de la Fundacion con el Tesorero, donde firmen el
documento pertinente.
e estos estatutos, 1a Asamblea General o la Junta Directiva le asignen.

Las demas qu




REVISOR FISCAL

ARTICULO 35.- FUNCIONES.- LA FUNDACION tendra un Revisor Fiscal, que sea Contadd ;
Publico Titulado, tendré voz pero no voto y no podra ser integrante de la Fundacién en ningund
de sus modalidades. Sera nombrado por la Asamblea General y sus funciones son:

a. Velar porque se lleven actualizadas |a contabilidad, la ejecucion presupuestal y las actas.

b. Velar por que la Asamblea General, [a Junta directiva, con Comités de Trabajo y los integrantes
se ajusten en todos sus actos a las normas legales, estatutarias, reglamentarias y a los
principios de esta Fundacion.

¢ Revisar las actas de la Asamblea, los fibros de contabilidad y registros, la correspondencia, los
archivos y documentos de la Fundacion.

d. Informar a ia Asamblea sobre la gestion administrativa de la Fundacién.

e. Convocar a Asamblea extraordinaria cuando los integrantes de la Junta Directiva contravengan
las normas legales, estatutarias o reglamentarias, o en los casos de vacancia.

f. Asistir a las reuniones de Asamblea General y de la Junta directiva.

g. Dar cuenta oportuna al 6rgano o funcionario competente de las irregularidades que ocurran en

el funcionamiento de la Fundacion y en el desarrolio de sus operaciones.

h. Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccion y vigilancia, ademas de
rendir los informes que ie sean solicitados.

i. Inspeccionar permanentemente los bienes de la fundacion y procurar que se tomen medidas de
conservacion y seguridad oportunamente.

j. Las demas gue le fijen las normas legales, estatutarias, reglamentarias o la Asamblea mediante

acuerdos. i

PARAGRAFO:- E! Revisor fiscal tendra un: suplente que 1o reemplazard en sus faltas absolutas,
temporales o accidentales con las mismas facultades y limitaciones dados por estos estatutos y ta ley.
CAPITULO QUINTO
- PATRIMONIO

ARTICULO 36.- CONFORMACION: EI Patrimonio de la FUNDACION es variable e ilimitado y
estara conformado entre otras, por las siguientes partidas.

a. Aportes de la FUNDACION y de ofras personas naturales y juridicas

b. Aportes directos de los Asociados a FUNDACION COLOMBIA VERDE Y LIMPIA
¢. Fondos de destinacion especifica

d. Superavit del patrimonio

e. Auxilios y donaciones

f. Resultados del ejercicio

g. Otras partidas con destino patrimonial

ARTICULO 37.- FORMA DE HACER LOS APORTES: Los aportes, auxilios y donaciones que
reciba la FUNDACION COLOMBIA VERDE Y LIMPIA, de sus Asociados y de otras personales
naturales y juridicas, podran ser satisfechos en dinero o en especie.

Paragrafo: APORTES EN ESPECIE: En el evento que la FUNDACION reciba aportes en
especie, estos seran avaluados antes de ser incorporados a- la contabilidad, utilizando
procedimientos de reconocido valor técnico y respetando el procedimiento establecido para tal
efecto por parte del Comite Ejecutivo.
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APORTE INICIAL: La FUNDACION contara con un aporte inicial de VEINTE CINCO MILLONE:
DE PESOS ($25.000.000), los cuales fueron aportados en dinero por sus fundadores al momel
de suscribir este documento. La Asamblea General determinara cada afo la cuota
mantenimiento.

Articulo 38: DESTINO DEL PATRIMONIO: El Patrimonio de la FUNDACION se destinara
cumplimiento de las actividades comprendidas dentro de su objeto social

ARTICULO 39.- ORIGEN DE LOS FONDOS.- Los Fondos de la Fundacion provienen de:

. Los aportes ordinarios y extraordinarios hechos por los integrantes de fa Fundacion.

. El producto de contratos 0 convenios que para la prestacion de servicios celebre fa Fundacion.

El valor de las donaciones, subsidios, aportes, contribuciones y similares, que por parte de
personas naturales o juridicas privadas, regionales, nacionales internacionales o extranjeras se
la hagan a la fundacion.

Las utilidades y rentas obtenidas de sus propios bienes.
En general todos los ingresos que ha su nombre se puedan obtener licitamente.

ARTICULO 40.- DESTINO DEL PATRIMONIO.- Los bienes y fondos de la Fundacion son
indivisibles: ni los fundadores, ni persona alguna derivan de la fundacion ventajas especiales, ni
recibiran suma alguna por concepto de utilidades o reparto de excedentes.

Las personas naturales o juridicas que donen bienes a la Fundacion no tendran dentro de ella
preeminencia alguna por el solo hecho de ia donacion.

Ninguna parte de las utilidades de la Fundacién, ni las valoraciones, provechos, rentas o
beneficios que se obtengan ingresaran en ningan momento al patrimonio de los integrantes de ia
Fundacién, ni aun por razén de liquidacion; las utilidades seran aplicables, en cuanto no se
capitalicen, a los fines de 1a Fundacion-y: en caso de liquidacion se observara lo previsto por las
leyes y los estatutos. 7 %

ARTICULO 41.- DEL PRESUPUESTO.~ “El'presupuesto de gastos de funcionamiento e inversion
de la Fundacion sera presentado por *e!"Presndente de la Junta Directiva, para la revision y

aprobacion de la Asamblea Ordinaria de’cada afio, el cual debera ser enviado con la convocatoria

y sera ejecutado durante los doce (12) meses siguientes

ARTICULO 42.- APORTES DE LA FUNIJ?\’_ClON.- E| aporte mensual de sostenimiento de la
Fundacién sera fijada por la Asamblea! Gefiéral, segun lo dispuesto en estos estatutos.

ARTICULO 43.- CUOTAS EXTRAORDINARIAS.- Las cuotas extraordinarias podrén acordarse
una sola vez en el ejercicio fiscal y con el :exclusivo fin de atender una ineludible e imprevista
necesidad o realizar una provechosa inversion, de beneficio comun, dentro de los objetivos de la
Fundacion. Ei Valor de las cuotas extraordinarias estara acorde a la necesidad.

ARTICULO 44.- DE LA CONSERVACION Y MANEJO DE LOS BIENES Y FONDOS: La guarda,
conservacion, incremento y manejo de los bienes y fondos de la Fundacion estan bajo la
exclusiva responsabilidad de la Junta Directiva y para garantizarla se presentaran las finanzas y
se tomaran los seguros para las cuantias que cubran los posibles riesgos. Las primas
correspondientes seran pagadas por la Fundacion.

Los fondos de la Fundacion se mantendran a través de cuentas bancarias, cuentas de ahorro,
titulos de captacion, CDT, cédulas de capitalizacion nacional o extranjera abiertas a su nombre;
las erogaciones se firmaran por el tesorero y-el representante legal. ¢

CAPITULO SEXTO
CONTROLES E INFORMACION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

ARTICULO 45.- LIBRO REGISTRO DE ASOCIADOS.- LA FUNDACION cuenta con un libro de
registro intemo denominado “{ IBRO DE ASOCIADOS", en el cual se inscribiran todos los datos y
novedades, que permitan precisar de manera actualizada 1a identificacion, ubicacion, calidad del
asociado, asi como la direccion reportada de su domicilio o lugar de trabajo, las cuales regiran
para efectos de realizar todas las notificaciones Y convocatorias relacionadas con LA
FUNDACION




e ool
14

Los Asociados deberan suministrar dentro de los primeros quince dias del afio, informacion
completa para actualizar las novedades El Presidente de la Junta Directiva llevara y mantendragy
actualizado el libro, bajo su dependencia y responsabilidad. R

ARTICULO 46.- LIBRO DE ACTAS.- En un mismo libro, se llevaran las actas de la Asambled4/
de la Junta Directiva. ¢

Las actas tendran una numeracién consecutiva, indicando a qué autoridad de LA FUNDAC!ON
corresponde cada una de esas actas.

ARTICULO 47.- ACTAS.- De cada sesion se levantara un acta que se transcribira por orden
cronoldgico en el Libro de Actas registrado. para tal efecto, la cual sera firmada por el Presidente y
el Secretario de la respectiva sesion. Tales actas deberan contener, por lo menos, su numero de
orden, la fecha y hora de iniciacién de la sesi6n, el lugar, su caréacter de ordinaria o extraordinaria,
la forma como se hizo la convocatoria (indicando quien convoca, cuando convoca y como
convoca), el nombre de los asistentes, el de los asociados que representan y su clase, la
condicién en que lo hacen y el numero de votos de que disponen, la eleccion de Presidente de la
sesién, el nombre de quien fue designado como Secretario, los temas tratados, las decisiones
tomadas, con indicacion de los votos a favor y en contra o en blanco, la relacion sucinta de los
informes rendidos, las constancias dejadas por los asistentes con sus nombres, 1a constancia de
la aprobacién por la propia autoridad de LA FUNDACION en la respectiva sesion o !a
designacién de una comisién entre los asistentes para tal efecto, en su caso, y la hora de
clausura.

ARTICULO 48.- LIBROS DE CONTABILIDAD Y ESTADOS FINANCIEROS.- LA FUNDACION
diligenciaréd oportunamente  su contabilidad en los libros oficiales y auxiliares pertinentes,
aplicando técnica y principios’ de aceptacién general en Colombia, a efecto de presentar
oportunamente estados financieros intermedios a la Junta Directiva. Esta presentarad a la
Asamblea General, dentro de los tres meses siguientes a la finalizacién de cada aiio calendario,
estados financieros de proposito general.

CAPITULO SEPTIMO
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 49.- La Fundacion se podéié.diéph}ér por decision de la Asamblea General, teniendo
en cuenta las siguientes causales: R s

. Cuando las cuatro quintas padés (4/5) dg.la Asamblea, o sea, sus integrantes asi lo decidan,

excepto cuando exista un numero igualio; mayor a la mitad mas uno de los integrantes
fundadores en contra de la disolucion y dichas personas quedaran como Unicos integrantes

activos de la Fundacion. v {;':

. Imposibilidad para cumplir Ios‘objet;l‘vp‘s pg'fa,los cuales fue creada.

Cambio por mandato de la Ley de lo§ fundamentos de la Fundacion.

Por el cese de actividades de:LA FUND}id(’DN. por un periodo mayor a dos anos.

. Por extincién del patrimonio de LA FUNDACION

ARTICULO 50.- En caso de ‘disolucién, los bienes muebles e inmuebles, los doecumentos y
material informativo, los valofes y titulos y los implementos de trabajo pertenecientes a la
Fundacién, seran donados a un 'gfupo o institucion similar en cuanto a sus fines con la que se
contiene en estos estatutos, /la cual tenga Personeria Juridica y sera determinada por la
Asamblea General. i

ARTICULO 51.- Liquidador;- En caso de disolucién, la Asamblea General designara la persona
o personas gue actuaran como liquidador o liquidadores para finiquitar las operaciones de LA
FUNDACION. Mientras no se fiaga, acepte e inscriba (a designacion de liquidador, actuara como
tal el Representante Legal inscrito.

ARTICULO 52.- Liquidacién.- E! liquidador o quien haga sus veces tendra las facultades de
representacion, administracionl y: disposicion necesarias para concluir las operaciones en curso,
con las mismas limitaciones se]ﬂaladas al Presidente de la Junta Directiva.

En consecuencia, las que supérén tales limites, deberan ser autorizadas por la Junta Directiva, al
igual que la provision de cargos absolutamente indispensables para adelantar la liquidacién.

El liquidador dara cumplimiqnip a las normas especiales vigentes sobre sesiones de los Organos e
de direccion y sobre la liquidacion de personas juridicas sin &nimo de lucro, publicara tres (3)




A

A

Los miembros, después de leidos y analizados acordaron aprobar en su totalidad el anterior
texto de los estatutos.

avisos en un periodico de amplia circulacion nacional, dejando entre uno y otro un plazo de
quince (15) dias, en los cuales informara el proceso de liquidacion, invitando a los acreedores a
hacer vales sus derechos, elaborara el inventario y avallo de bienes y derechos cuya titularidad
corresponda a LA FUNDACION , procedera a la canceiacion del pasivo de la entidad teniendo ¢|
cuenta las normas sobre prelacion de créditos.

El remanente, una vez atendido el pasivo externo de la entidad, se entregara a una o va
entidades privadas sin animo de lucro, de preferencia a aquélias en las cuales tenga participaci
a cualquier titulo LA FUNDACION; de objeto igual, similar o complementario al de la mism
seglin decision de la Asamblea General.

CAPITULO OCTAVO
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

ARTICULO 53.- Todas las diferencias surgidas entre los miembros, sus directivos y/o
representantes legales, asi como entre éstos y la Fundacion, seran resueltas en primera
instancia, a través de una conciliacion extrajudicial en derecho que sera intentada ante la Camara
de Comercio de Barranquilla. Si fracasare la conciliacion por cualquier circunstancia, se integrara
un Tribunal de Arbitramento, que decidira en derecho y funcionara en la Cémara de Comercio de
Barranquilla, aplicando sus reglas de procedimiento.

CLAUSULAS TRANSITORIAS.-
ARTICULO 54.- NOMBRAMIENTOS..-
a. Representante Legal:

Nombre: IVAN ALFONSO SANTODOMNGO MENA
Documento de identificacion No C.C 72.289.224 de Barranquilla

Supl del

P

P te Legal:

Nombre: JULIAN GUTIERREZ MENDOZA T
Documento de identificacion No C.C 8.690.924 de Barranquilla.

b. Junta Directiva:

PRINCIPALES: 5

3
¢ DOCUMENTO DE
NOMBRE E . IDENTIDAD DOMICILIO
VAN ALFONSO SANTODOMNGO MEBIA . C.C72.289.224.| Barranquilla
GERSON LUIS GUTIERREZ SANCHEZ ) C.E 361799| Barranquilla
JULIAN GUTIERREZ MENDOZA f C.C 8.690.924| Barranquilla

3
e,

c. Revisor Fiscal

Nombre: Onell Farid Ramirez Viancha, identificado con la cédula de ciudedania numero
91.294.531 expedida en Cartagena y Tarjeta Profesional No. 136918-t

Suplente del Revisor Fiscal

Nombre: Antonio José Bustamante Naraina identificado con la cédula de ciudadania numero
72.288.256 expedida en Barranquilla y Tarjeta Profesional No. 141715-t.

Todos los designados, estando presentes han manifestado complacidamente su aceptacion a los
cargos y han expresado su compromiso y entrega para el ejercicio de sus funciones:

ARTICULO 55.- ACEPTACION Y CONSTITUCION.- En sefial de entendimiento, aprobacion y

adhesién a los términos de los anteriores estatutos y aceptacién de las designaciones a nosotros
conferidas hemos firmado el acta que hace parte de estos estatutos

8. Aprobacion de los estatutos
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9. *Aprobacién del acta de constitucion

Sieh’dé las diez de la mafiana (10:00 a.m.) suspendieron la reunién para elaborar el acta.

todos los miembros fundadores de la FUNDACION COLOMBIA VERDE Y LIMPIA

: La reunion termino a las once de la mafiana (11:00 a.m.)

Presidenfg Secretario -

JULIAN GUTIERREZ MENDO:
C.C 8.690.924 de Barranauilla
Socio constituyente

ONELL'FAR]D RAMIREZ VIANCHA
¢.c91.294.531 de Cartagena:
Tarjeta Profesional No. 136919-t.
Revisor Fiseal™

n

ANTONIO JOSE BUSTAMANTE NARAINA
c.c 72.288.256 expedida en Barranquilla
Tarjeta Profesional No. 141715-t

.. Suplente Revisor Fiscal

JULIAN GUTIERREZ MENDO
C.C 8.690/924 de Barranquilia.
Miembro!de Junta Directiva
Vicepresidente

Junta Directiva

Miempro de Junta Directiva

JULIAN GUTIERREZ MENDO:
C.C 8.690.924 de Barranquilla.
Suplente del Representante Legal N




DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTO 0 8 N Gv. 20‘_‘;
DE CONTENIDO, FIRMA Y
AUTENTHIDAD DE HUELLA
Ante el suscmo Notario 32 del Circulo de
w ul-um « Bogota, Comparecio:

SOFYA MANA NA DER MU‘;KUS

NOTARIA CUARTA DEL CIRCULD DE BARRANGUILLA 1
e’ DILIGENCIA DE PRESENTACION
~—— PERSONAL Y RECONOCIMIENTO _ 4l

GUTIERREZ MENDOZA JULIAN
Identificadocon.  C.C. 8690824

declaré la firma puesta en este documento es
;uyayelt;owrseddodalmsrmasaerto € imprimié su
huetia dactilar. En fe de lo cual se firma esta dilgencia.

Bogota D.C. 04/11/2011 alas 12:06:19p.m_.

La suscrita Notaria Certifica que este escrito fue
presentado perscnainienio por

NOTARU’AQ BARRANQUILLA

libntleaclones

Fecha SANTODOMINGD ;
0811112011 Doc No: 72'?:; 24" ALFONSO0 ;4;:..

JAIME ALEJANDRO CASTRO
NOTARIO 32 (E) BOGOTA J

ST 3 R VAT
S som MARTA NADER MUSKUS
% s NOTARIA CUARTA DEL CIRCULN OF BARRANGUILLA

3 DILIGENCIA DE PRESENTACION
PERSONAL Y RECONOCIMIENTO iy

L4 suscrita Notaria Cartificg qus este escrito fue
Présentado perscaaimenta par

NOTARIA 4 BARRANQUILLA

utonllcaclone:

pr

GUTIERREZ uncntz GERI(II Luis

Fosha:
08/11/2011 Dos N

—

nienfes)




CAHARA DE COHERCIO DE BARRANQUILLA
Hatricula No. 011953

FUNDACION COLOHMBIA VERDE Y LIMPIA

Inscrito bajo el HNo. =30.639 del Libro I
Barranquilla 16 de NHov/bre de 2011 f
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Acto: EL SECRETARIO
Constitucidn =
Designacion Rep. Legal Presidente

Designacion Cuerpo directivo Junta Directiva

Designacion Revisor Fiscal
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